
 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Relatório de 

Governança 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
2 

 

Sumário 
 

1. SEGURADOS .......................................................................................................................... 4 

1.1 Quantitativo: servidores ativos, inativos e pensionistas ...................................................... 4 

1.2 Valores Folha de Pagamento ............................................................................................... 5 

1.3 Receitas e Despesas ............................................................................................................. 7 

2. GESTÃO DE INVESTIMENTOS ................................................................................................ 9 

2.1 Política de investimentos ............................................................................................... 9 

2.2 Retorno da carteira ...................................................................................................... 10 

2.3 Distribuição da carteira ............................................................................................... 12 

2.4 Meta atuarial ................................................................................................................ 13 

3. ÓRGÃOS COLEGIADOS ......................................................................................................... 14 

3.1 Conselho de Administração ........................................................................................ 14 

3.2 Comitê de Investimentos ............................................................................................. 14 

3.3 Atividade do Conselho de Administração ................................................................... 15 

3.4 Atividade do Comitê de Investimentos ....................................................................... 15 

4. TREINAMENTOS E CAPACITAÇÕES ...................................................................................... 18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Apresentação 

 

Este Relatório de Governança tem por objetivo a prestação 

de contas do FAPSBENTO, permitindo assim aos seus 
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segurados, beneficiários e a todos os interessados, o 

acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo 

Fundo durante o exercício de 2020. 

 

Como medida de comparação, foram utilizados os dados 

das folhas de pagamento do mês de dezembro dos anos de 

2019 e 2020. 
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1. SEGURADOS  

1.1 Quantitativo: servidores ativos, inativos e pensionistas 

 

O quantitativo de servidores ativos do Poder Executivo em dezembro de 

2019 somava 2.115 servidores enquanto em dezembro de 2020 somava 2.015 

servidores. Analisando-se estes números, observa-se uma redução de 4,69% no total de 

servidores no ano de 2020 quando comparado ao ano de 2019. 

No Poder Legislativo em dezembro de 2019 haviam 19 servidores ativos, 

mantendo o mesmo número em dezembro de 2020. 

Com relação aos servidores inativos e pensionistas, em dezembro de 2019 

haviam 1.304 inativos e 140 pensionistas. No mês de dezembro de 2020, os inativos 

totalizavam 1.383 servidores, enquanto que os pensionistas mantiveram-se em 140. 

As informações relacionadas ao quantitativo de servidores foram fornecidos 

pela Secretaria Municipal de Administração, enquanto que as informações do 

Legislativo foram geradas levantadas nos relatórios mensais encaminhados pela Câmara 

Municipal. 

Gráfico 01: Quantitativo servidores ativos, inativos e pensionistas 
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Abaixo um comparativo por tipo de aposentadoria, apresentando o total de 

servidores aposentados, com total de benefícios e idade média. 

Quadro 01: Inativos por tipo de aposentadoria 

 

 

1.2 Valores Folha de Pagamento 

 

Com relação à folha de pagamento (mensal) dos servidores inativos, o valor 

no mês de dezembro de 2019 totalizou R$ 4.718.047,94 (quatro milhões, setecentos e 

dezoito mil, quarenta e sete reais e noventa e quatro centavos). Já no mês de dezembro 

de 2020, totalizou R$ 5.504.404,26 (cinco milhões, quinhentos e quatro mil, 

quatrocentos e quatro reais e vinte e seis centavos), o que representa um aumento de 

16% em relação ao ano anterior. 

Com relação à folha de pagamento (mensal) dos pensionistas, o valor no 

mês de dezembro de 2019 totalizou R$ 311.532,28 (trezentos e onze mil, quinhentos e 

trinta e dois reais e vinte e oito centavos). Já no mês de dezembro de 2020, totalizou R$ 

342.578,44 (trezentos e quarenta e dois mil, quinhentos e setenta e oito reais e quarenta 

e quatro centavos), o que representa um aumento de 10% em relação ao ano anterior. 

Os gráficos abaixo demonstram o aumento da despesa com pagamento de 

benefícios aos inativos e pensionista, bem como o aumento total da folha de pagamento 

do FAPSBENTO. 
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Gráfico 02: Folha de pagamento: inativos e pensionistas 

 

 

Gráfico 03: Folha de pagamento: total 
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1.3 Receitas e Despesas 

 

A proposta de orçamento para o exercício de 2020 foi estimada para as 

Receitas e Despesas no valor de R$ 119.585.000,00 (cento e dezenove milhões, 

quinhentos e oitenta e cinco mil reais). 

 

Quadro 02: Receitas 

 

 

Quadro 03: Despesas 

 

 

Quadro 04: Despesa em relação a receita 
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Quadro 05: Despesa em relação ao total da despesa 

 

 

Gráfico 04: Resultado financeiro 
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2. GESTÃO DE INVESTIMENTOS  

2.1 Política de investimentos 

 

O FAPSBENTO adota as boas práticas de gestão de investimentos. A 

Política de Investimentos é elaborada em acordo com a Portaria do Conselho Monetário 

Nacional, que trata das aplicações dos Regimes Próprios de Previdência Social e está 

alinhada com a expectativa de um ambiente mais favorável ao crescimento da 

economia. 

Quadro 05: Política de investimentos 
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2.2 Retorno da carteira 
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2.3 Distribuição da carteira 
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2.4 Meta atuarial 

 

Meta Atuarial = INPC + 6,00% = 11,77% 

Rentabilidade da carteira do FAPSBENTO = 5,17% 

O gráfico 05 faz um comparativo entre a meta atuarial e a rentabilidade da 

carteira. Pode-se verificar a grande volatilidade da carteira, a qual se deve a volatilidade 

do mercado financeiro, reflexo da pandemia do Coronavirus. 

Outro fator que contribuiu para o não atingimento da meta foi a alta do 

INPC do exercício. 

 

Gráfico 05: Rentabilidade Carteira x Meta Atuarial 
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3. ÓRGÃOS COLEGIADOS 

3.1 Conselho de Administração 

 

O Conselho de Administração do FAPSBENTO é composto por: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2 Comitê de Investimentos 

 

O Comitê de Investimentos do FAPSBENTO é composto por: 
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3.3 Atividade do Conselho de Administração 

 

As atividade desenvolvidas pelo Conselho de Administração do 

FAPSBENTO em 2020, foram: 

Reunião Data Tópicos 

extraordinária 22/01/2020 
Apresentação a aprovação da prestação de contas do exercício 
de 2019. 

ordinária 20/02/2020 

Apresentação da prestação de contas do mês de janeiro/2020 
Criação do cargo de Gestor Financeiro dos Recursos; 
Criação do Comitê de Investimentos; 
Pagamento de jetons; 
Pendencia junto ao CADPREV foi baixada. 

ordinária 30/04/2020 
Apresentação da prestação de contas do mês de março/2020; 
Queda na rentabilidade da carteira por causa da pandemia de 
Coronavirus. 

ordinária 17/07/2020 
Apresentação da prestação de contas do mês de junho/2020; 
Questionamento RFB; 
Provas CPA 10. 

ordinária 20/08/2020 
Apresentaçãoda prestação de contas do mês de julho/2020; 
Auditoria RFB; 
Desligamento do atual gestor. 

ordinária 20/10/2020 
Apresentação da prestação de contas do mês de setembro/2020; 
Apresentação do relatório de auditoria da SPREV; 
Escolha do presidente do Conselho de Administração. 

ordinária 10/12/2020 

Apresentação da prestação de contas do mês de 
novembro/2020; 
Apresentação da rentabilidade do mês de outubro/2020; 
Política de investimentos; 
Adequação da legislação municipal a EC 103/2019 e Portaria 
464/2018. 

 

3.4 Atividade do Comitê de Investimentos 

 

As atividade desenvolvidas pelo Comitê de Invstimentos do FAPSBENTO 

em 2020, foram: 

Reunião Data Tópicos 

ordinária 24/01/2020 
Apresentação do resultado do exercício de 2019; 
Estratégias de investimentos para 2020. 



 

 
16 

ordinária 28/02/2020 

Apresentação do resultado do mês de janeiro/2020; 
ETF BOVA11; 
Queda da bolsa; 
Coronavirus. 

ordinária 24/04/2020 
Apresentação do resultado do mês de março/2020; 
Queda da rentabilidade da carteira; 
Demonstrativo da meta atuarial nos últimos 5 anos. 

ordinária 27/05/2020 
Apresentação do resultado do mês de abril/2020; 
Carteira x política de investimentos; 
Não resgatar investimentos com perdas. 

ordinária 23/06/2020 

Apresentação do resultado do mês de maio/2020; 
Recuperação de parte da rentabilidade perdida no primeiro 
trimestre; 
Manutenção da estratégia de não resgatar fundos com perdas 
contabilizadas. 

ordinária 23/07/2020 

Apresentação do resultado do mês de junho/2002; 
Carteira enquadrada na política de investimentos; 
Manutenção da estratégia de não resgatar fundos com perdas 
contabilizadas. 

ordinária 24/08/2020 

Apresentação do resultado do mês de julho/2002; 
Carteira enquadrada na política de investimentos; 
ETF BOVA11; 
Manutenção da estratégia de não resgatar fundos com perdas 
contabilizadas. 

ordinária 23/09/2020 

Apresentação do resultado do mês de agosto/2002; 
Volatilidade do mercado, tanto na renda fixa quanto na renda 
variável; 
Manutenção da estratégia de não resgatar fundos com perdas 
contabilizadas. 

ordinária 22/10/2020 

Apresentação do resultado do mês de setembro/2002; 
Ensaio de recuperação do mercado, tanto na renda fixa quanto 
na renda variável; 
Manutenção da estratégia de não resgatar fundos com perdas 
contabilizadas. 

ordinária 23/11/2020 

Apresentação do resultado do mês de outubro/2002; 
Ensaio de recuperação do mercado, tanto na renda fixa quanto 
na renda variável; 
Manutenção da estratégia de não resgatar fundos com perdas 
contabilizadas; 
Discutida e aprovada a minuta da Política de Investimentos 
para 2021. 
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ordinária 22/12/2020 

Apresentação do resultado do mês de novembro/2002; 
Ganhos considerávies, tanto na renda fixa quanto na renda 
variável; 
Alteração de membro do Comiê a partir de jan/2021; 
Desligamento do atual Gestor em jan/2021. 
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4. TREINAMENTOS E CAPACITAÇÕES 

Evento: 2º Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS 

Período: 11 a 13 de março de 2020 

Local: Florianópolis - SC 

Participantes: três membros do Comitê de Investimentos e Presidente do Conselho de 

Administração 

Programação:  

 

 A ATUAL ECONOMIA BRASILEIRA E OS INVESTIMENTOS DO RPPS - a 

implantação da EC 103 como garantia da sustentabilidade da previdência 

pública; 

 Os limites da 3922 ante ao novo cenário - o Pró-gestão como ferramenta de 

gestão de investimentos; 

 Governança nos investimentos - controles de riscos, compliance e controle 

interno; 

 Investimentos no exterior - o que devemos saber para investir - tipos de fundos, 

governança, riscos; 

 LRP e os investimentos dos RPPS; 

 O papel dos Conselhos na aprovação, acompanhamento e execução da política 

de investimentos; 

 Fundo Multimercado: sua importância no cenário dos juros atuais; 

 Investimentos estruturados e sua importância no cenário dos juros atuais; 

 Ética na gestão dos investimentos - conflitos, responsabilidades e obrigações de 

Gestores, Conselheiros e membros do Comitê; 

 Renda Fixa: sua importância no cenário dos juros atuais; 

 Fundos de ações e sua importância no cenário de juros atuais; 

 O papel do Comitê de Investimentos e sua funcionalidade - melhores práticas; 

 Há necessidade de novos ativos para os RPPS no cenário dos juros atuais?; 

 Gestão de longo prazo - O ALM como ferramenta de gestão e as oportunidades; 

 O papel dos órgãos reguladores e fiscalizadores e os efeitos da Resolução do 

Conselho Monetário Nacional nº 4695/2018 nos investimentos dos RPPS. 



 

 
19 

 

Evento: XVIII SEMINÁRIO SUL-BRASILEIRO DE PREVIDÊNCIA PÚBLICA 

Período: 09 a 11 de novembro de 2020 

Local: Gramado - RS 

Participantes: Gestor do FAPSBENTO 

Programação: 

 As Emendas Constitucionais e a Previdência dos Servidores; 

 Sistema de Previdência dos Servidores justo no contexto da sociedade brasileira; 

 Painel Finanças e Investimentos; 

 A Carteira de Investimentos do RPPS associada as oportunidades do mercado e às 

exigências de curto, médio e longo prazo; 

 Legislação e Benefícios Previdenciários; 

 Aspectos relevantes da Legislação do RPPS 2019/2020; 

 Os Benefícios no Serviço Público após reforma; 

 Controle e Gestão do RPPS; 

 Sistemas de Aprendizado e Técnicas para Análise e Gestão dos Investimentos no RPPS; 

 Governança do Regime Próprio a partir das novas exigências legais – Diretoria, 

conselhos e comitês; 

 Garantias e Formas de Financiamento do RPPS – Cálculo Atuarial x Realidade do 

Município ou Estado; 

 A Previdência e o Serviço Público no contexto do Brasil. 

 

 


