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Apresentação 

 

Este Relatório de Governança tem por objetivo a prestação 

de contas do FAPSBENTO, permitindo assim aos seus 

segurados, beneficiários e a todos os interessados, o 

acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo 

Fundo durante o exercício de 2021. 

 

Como medida de comparação, foram utilizados os dados 

das folhas de pagamento do mês de dezembro dos anos de 

2019, 2020 e 2021. 
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1. SEGURADOS  

1.1 Quantitativo: servidores ativos, inativos e pensionistas 

 

O quantitativo de servidores ativos do Poder Executivo em dezembro de 

2020 somava 2.115 servidores enquanto em dezembro de 2021 somava 1.906 

servidores. Analisando-se estes números, observa-se uma redução de 6,29% no total de 

servidores no ano de 2021 quando comparado ao ano de 2020. 

No Poder Legislativo em dezembro de 2020 haviam 19 servidores ativos e 

em dezembro de 2021 haviam 18 servidores, ou seja, uma redução de 5,26%. 

Com relação aos servidores inativos e pensionistas, em dezembro de 2020 

haviam 1.383 inativos e 140 pensionistas. No mês de dezembro de 2021, os inativos 

totalizavam 1.457 servidores e os pensionistas 149. 

As informações relacionadas ao quantitativo de servidores foram fornecidos 

pela Secretaria Municipal de Administração, enquanto que as informações do 

Legislativo foram geradas levantadas nos relatórios mensais encaminhados pela Câmara 

Municipal. 

Gráfico 01: Quantitativo servidores ativos, inativos e pensionistas 
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Abaixo um comparativo por tipo de aposentadoria, apresentando o total de 

servidores aposentados, com total de benefícios e idade média. 

Quadro 01: Inativos por tipo de aposentadoria 

 

 

1.2 Valores Folha de Pagamento 

 

Com relação à folha de pagamento (mensal) dos servidores inativos, o valor 

no mês de dezembro de 2020 totalizou R$ 5.504.404,26 (cinco milhões, quinhentos e 

quatro mil, quatrocentos e quatro reais e vinte e seis centavos). Já no mês de dezembro 

de 2021, totalizou R$ 5.874.801,39 (cinco milhões, oitocentos e setenta e quatro reais e 

trinta e nove centavos), o que representa um aumento de 6,7% em relação ao ano 

anterior. 

Com relação à folha de pagamento (mensal) dos pensionistas, o valor no 

mês de dezembro de 2020 totalizou R$ 342.578,44 (trezentos e quarenta e dois mil, 

quinhentos e setenta e oito reais e quarenta e quatro centavos). Já no mês de dezembro 

de 2021, totalizou R$ 384.359,60 (trezentos e oitenta e quatro mil, trezentos e cinquenta 

e nove reais e sessenta centavos), o que representa um aumento de 12,2% em relação ao 

ano anterior. 

Os gráficos abaixo demonstram o aumento da despesa com pagamento de 

benefícios aos inativos e pensionista, bem como o aumento total da folha de pagamento 

do FAPSBENTO. 
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Gráfico 02: Folha de pagamento: inativos e pensionistas 

 

 

Gráfico 03: Folha de pagamento: total 
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1.3 Receitas e Despesas 

 

A proposta de orçamento para o exercício de 2021 foi estimada para as 

Receitas e Despesas no valor de R$ 95.000.000,00 (noventa e cinco milhões de reais). 

 

Quadro 02: Receitas 

 

 

Quadro 03: Despesas 

 

 

Quadro 04: Despesa em relação a receita 
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Quadro 05: Despesa em relação ao total da despesa 

 

 

Gráfico 04: Resultado financeiro 
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2. GESTÃO DE INVESTIMENTOS  

2.1 Política de investimentos 

 

O FAPSBENTO adota as boas práticas de gestão de investimentos. A 

Política de Investimentos é elaborada em acordo com a Portaria do Conselho Monetário 

Nacional, que trata das aplicações dos Regimes Próprios de Previdência Social e está 

alinhada com a expectativa de um ambiente mais favorável ao crescimento da 

economia. 

Quadro 05: Política de investimentos 
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2.2 Retorno da carteira 
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2.3 Distribuição da carteira 
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2.4 Meta atuarial 

 

Meta Atuarial = INPC + 5,47% = 9,03% 

Rentabilidade da carteira do FAPSBENTO = 3,35% 

O gráfico 05 faz um comparativo entre a meta atuarial e a rentabilidade da 

carteira. Pode-se verificar a grande volatilidade da carteira, a qual se deve a volatilidade 

do mercado financeiro, ainda reflexo da pandemia do Coronavirus. 

Outro fator que contribuiu para o não atingimento da meta foi a alta do 

INPC do exercício. 

 

Gráfico 05: Rentabilidade Carteira x Meta Atuarial 
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3. ÓRGÃOS COLEGIADOS 

3.1 Conselho de Administração 

 

O Conselho de Administração do FAPSBENTO é composto por: 

 

 
 

3.2 Comitê de Investimentos 

 

O Comitê de Investimentos do FAPSBENTO é composto por: 
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3.3 Atividade do Conselho de Administração 

 

As atividade desenvolvidas pelo Conselho de Administração do 

FAPSBENTO em 2021, foram: 

Reunião Data Tópicos 

ordinária 27/01/2021 
Apresentação de dados financeiros do exercício de 2020, 

rentabilidade e metas. 

ordinária 19/02/2021 

Prestação de contas ano 2020; 

Filiação a ABIPEN; 

Regimento interno do Conselho. 

ordinária 20/04/2021 
Apresentada a rentabilidade do mês de março e prestações de 

contas. 

ordinária 18/06/2021 
Apresentada a rentabilidade do mês de maio e prestações de 

contas. 

ordinária 28/07/2021 
Apresentada a rentabilidade do mês de junho e prestações de 

contas.  

ordinária 13/08/2022 

Cálculo aturial e cenários que serão apresentados para tentar 

recompor as perdas sofridas com as alterações das bases de 

cálculo a partir de janeiro deste ano. 

ordinária 27/08/2021 

Desligamento, a pedido, do atual presidente do Conselho;  

Apresentação rentabilidade do mês de julho;  

Preocupação dos Conselheiros com a relação de ativos x inativos. 

ordinária 14/10/2021 
Eleição novo presidente Conselho; 

Prestação de contas do mês de agosto/2021. 

ordinária 29/10/2021 
Prestação de contas do mês de setembro/2021; 

Premio ANEPREM. 

extraordinária 17/11/2021 
Apresentação do calculo atuarial pelo atuário e esclarecimento 

das dúvidas dos conselheiros sobre o mesmo. 

ordinária 26/11/2021 Prestação de contas do mês de novembro; 
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Prêmio ANEPREM.  

extraordinária 06/12/2021 
Explanação sobre a Política de Investimentos para 2022 pela 

consultoria SMI. 

ordinária 20/12/2021 
Prestação de contas do mês de novembro; 

Aprovação da Política de Investimentos para 2022. 

 

3.4 Atividade do Comitê de Investimentos 

 

As atividade desenvolvidas pelo Comitê de Investimentos do FAPSBENTO 

em 2021, foram: 

Reunião Data Tópicos 

ordinária 20/01/2021 

Meta de rentabilidade;  

Rentabilidade do mês;  

Novo gestor; 

Nova composição do Comitê. 

ordinária 01/02/2021 
Novas aplicações; 

Revisão da carteira de investimentos 

ordinária 12/02/2021 

Prévia da rentabilidade de janeiro;  

Ajustes nos investimentos conforme carteira proposta pela 

consultoria. 

ordinária 22/02/2021 

Rentabilidade de janeiro;  

Crédito dos cupons de juros;  

Alterações em aplicações. 

ordinária 01/03/2021 

Aplicação no BOVA11. 

Aplicação no FI Indexa Bolsa Americana - Caixa; 

Resgate FI Brasil Referenciado DI - Caixa 

ordinária 08/03/2021 

Estratégia de resgate do BOVA11; 

Definição do valor a ser aplicado no Banestes - FI BTG Pactual 

Absoluto. 

ordinária 18/03/2021 
Alteração da carteira de investimentos; 

Análise das propostas apresentadas pela consultoria. 

ordinária 24/03/2021 
Rentabilidade do mês de fevereiro; 
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Implementação das alterações da carteira sugeridas pela consultoria 

ordinária 31/03/2021 

Rentabilidade das operações com o BOVA11; 

Acompanhamento diário das contas dos fundos a serem resgatados a 

fim de não realizar perdas; 

Resgate de valores de um fundo IMA-B5 e aplicação destes em um 

fundo de alocação ativa - ambos junto ao Banco do Brasil. 

ordinária 09/04/2021 

Liquidação do FIP Cais Mauá;  

Rentabilidade do Fundo BANESTES FIC FIA ABSOLUTO BTG PACTUAL; 

Aplicações BOVA11.  

ordinária 14/04/2021 

Recorrentes problemas com os extratos enviados pela corretora 

Warren;  

Resgate total dos valores aplicados com a corretora Warren.  

ordinária 27/04/2021 

Continuidade da adequação da carteira, conforme orientações da 

consultoria SMI;  

Aumento do valor aplicado em BOVA11 quando oportuno;  

Elaboração de memorando a respeito do FIP Cais Mauá para dar 

ciência a Administração Municipal.  

ordinária 06/05/2021 

Aproveitou-se a queda do BOVA11 e foi feita nova aplicação;  

FIP CAIS Mauá a respeito dos procedimentos a serem adotado, visto 

que o extrato já veio zerado. 

ordinária 28/05/2021 
Apresentada a rentabilidade obtida no mês de abril;  

Autorizado nova aplicação no BOVA 11. 

ordinária 16/06/2021 
Apresentada a rentabilidade do mês de maio.  

Adequação da carteira de investimentos do Fundo.  

ordinária 30/06/2021 
Vídeo conferência com consultoria;  

Adequação da carteira de investimentos do Fundo.  

ordinária 19/07/2021 Assuntos tratados na reunião dos cotistas do FIP Cais Mauá. 

ordinária 30/07/2021 Apresentação da rentabilidade do mês de junho de 2021.  

ordinária 06/08/2021 
Decisão do TCE RS que permite aplicação em instituições privadas;  

Resgate parcial do Fundo IDKA2 e aplicação no Fundo BDR Nível I.  

ordinária 16/08/2021 
Reunião virtual com BTG Pactual para apresentação de cenário 

econômico e algumas opções de fundos disponíveis.  
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ordinária 27/08/2021 

Apresentação rentabilidade do mês de julho;  

Reunião virtual com SMI Consultoria para falar sobre mercado e 

cenário futuro;  

Sugestão de alteração na atual carteira de investimentos.  

ordinária 03/09/2021 
Aplicação no Fundo SP500.  

Liquidação dos fundos Austro PIPE e Austro Multipar.  

ordinária 24/09/2021 
Apresentação da rentabilidade do mês de agosto;  

Definido resgate dos fundos espelhos desde que não realize prejuízo. 

ordinária 08/10/2021 
Adequação de aplicação à PI;  

Aplicação do saldo junto a Genial em BOVA11.  

ordinária 22/10/2021 

Rentabilidade do mês de setembro/2021;  

Proteção da carteira com saída gradual dos fundos longos (IMA-B 5+ e 

IRF-M 1+);  

Comunicado de Fato Relevante pela BLF Administradora a respeito do 

Fundo Austro PIPE;  

Convocação de AGC do Fundo Austro Multipar.  

ordinária 28/10/2021 

Resgate do Fundo IMAB-5+ (Caixa) e aplicação dos valores nos fundos 

SP500 (BTG) e IDKA2 (Caixa); 

Acompanhamento das cotas do BB IRF-M1+ para resgate;  

Análise de fundos do BB e BTG;  

Novos aportes em fundos SP500.  

ordinária 05/11/2021 

Resultado das últimas aplicações;  

Novo aporte junto ao SP500 do BTG;  

Política de investimentos para 2022;  

Recebimento das ações do PIPE Bancos.  

ordinária 19/11/2021 

Rentabilidade do mês de outubro/2021;  

Dado ciência ao Secretário de Administração a respeito dos Fundos 

Austro PIPE e Multipar;  

Encerramento do Fundo FIP Caixa Incorporação Imobiliária.  

ordinária 13/12/2021 
Política de investimentos para 2022;  

Fundo Plural FIA BDR Nível I elegível para aplicação a partir de janeiro. 
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4. TREINAMENTOS E CAPACITAÇÕES 

Evento: 3º Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS 

Período: 15 a 17 de setembro de 2021 

Local: Florianópolis - SC 

Participantes: três membros do Comitê de Investimentos e Gestor 

Programação:  

 A Reforma da Previdência e os RPPS; 

 Política de investimentos e estratégias de alocação; 

 Certificação Profissional - Dirigentes, Conselheiros, Membros do Comitê de 

Gestor de Recursos; 

 PROGESTÃO RPPS e reflexos nos investimentos dos RPPS; 

 Política de investimentos e seleção dos gestores - ativos; 

 Fundos de Alocação e Fundos Espelho. Alternativas e vantagens na busca da 

meta Atuarial; 

 Rotinas do Comitê de Investimentos e sua correlação com os demais órgãos 

colegiados: Regulamento; Responsabilidade e Deveres; Relação entre Conselho 

Deliberativo e Comitê; 

 Política de investimentos e seleção dos ativos; 

 Carteira Administrada na gestão do RPPS: Quais seus benefícios; Como 

contratar uma carteira administrada? Experiência Prática; 

 Elementos e técnicas atuais na Gestão dos Investimentos; 

 Política de investimentos, diversificação e controle de riscos; 

 ALM Padrão: Discutindo a construção de carteira com base nas hipóteses 

atuariais; 

 Processos de Análise de Investimentos: O que é risco? Como calcular retorno? 

Como relacionar Risco x Retorno? Diferentes periodicidades da Análise; 

Correlação como ferramenta de melhoria na carteira do RPPS; Teoria de 

Markowitz no processo avaliativo da carteira de investimentos; 

 Política de investimentos e a nova indústria - ESG; 

 Renda Fixa: estratégias estabilizadoras para reduzir a dependência de outras 

classes de ativos; 
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 Cautelas, Atribuições e Responsabilidades ao assumir; 

 Os Desafios dos Gestores e a SPREV. 

 

Evento: Giro ABIPEM Investimentos 

Período: 30 e 31 de setembro de 2021 

Local: Porto Alegre - RS 

Participantes: três membros do Comitê 

Programação: 

 Os investimentos dos RPPS em Bancos Privados no RS a partir da Decisão TP-

0177/2021 do TCE/RS; 

 A Responsabilidade dos Gestores, Comitês de investimento e Conselheiros na escolha 

dos Ativos; 

 Papel e limites da participação das Consultorias e Assessorias na gestão dos recursos 

dos RPPS e Alertas de práticas indevidas na oferta de ativos e fundos de investimento 

aos RPPS; 

 Política de Investimentos (elaboração, aprovação e controle de execução); 

 Processo de seleção e Credenciamento de Instituições e Fundos; 

 Controle de risco, rentabilidade e diversificação; 

 Fiscalização do Tribunal de Contas no Estado de SP onde já existe a permissão para os 

bancos privados e as Orientações do TCE/RS aos jurisdicionados; 

 

Evento: 54° Congresso Nacional da ABIPEM 

Período: 10 a 12 de novembro de 2021 

Local: Goiânia - GO 

Participantes: três membros do Comitê e Gestor  

Programação: 

 Taxa de administração em 2022 - conceitos, fundamentos, constituição e gestão; 

 Política de investimentos / meta atuarial / taxa de juros base e implicação nos 

investimentos; 

 LGPD e controle interno; 

 Sistema integrado de dados art. 12 EC 103/2019 e e-Social para órgãos públicos; 
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 Renda fixa brasil - aumento da taxa de juros X inflação - aquisição de títulos públicos; 

 Aspectos contábeis dos RPPS; 

 Controle externo dos RPPS em 2022: Os Tribunais de Contas e a SPREV; 

 Renda variável Brasil e melhores opções para preservação do patrimônio x 

rentabilidade (fundos livres e referenciados); 

 Previdência complementar - implantação integral; 

 Temas atuais e os grandes desafios na concessão de benefícios de aposentadoria e 

pensão; 

 Fundos no exterior - tipos de investimentos (Setoriais, ETF, BDR) e seus riscos; 

 Cálculo atuarial e planos de amortização; 

 Os efeitos da reforma da previdência na responsabilidade fiscal; 

 Fundos estruturados - cuidados para a escolha e resgate dos estressados; 

 Certificação profissional e Pró-Gestão - implantação e reflexos nas atividades dos 

RPPS; 

 Compensação previdenciária - RPPS X RPPS e a contratação da DATAPREV; 

 Riscos nos investimentos dos RPPS - renda fixa e variável x meta; 

 Readaptação: aspectos médicos e jurídicos. 

 

Evento: 20° Congresso Nacional de Previdência da ANEPREM 

Período: 22 a 24 de novembro de 2021 

Local: Ipojuca - PE 

Participantes: três membros do Comitê e Gestor  

Programação: 

 Macroeconomia e contas públicas em novo cenário 

 Reformas constitucionais e a nova previdência social após a EC nº 103/2019 

 Relevância do PRÓ-GESTÃO na governança dos RPPS 

 Treinamento teórico e prático compensação entre regimes previdenciários (COMPREV) 

 Aspectos relevantes da reforma na previdência no RGPS e RPPS de estados e 

municípios após EC. 103/2019 

 Auditoria previdenciária dos tribunais de contas e SPREV 

 Previdência complementar governança e implantação em estados e municípios 
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 O SIAFIC e seus impactos nos sistemas contábeis dos RPPS 

 Cenário externo e alternativas de investimentos em novo cenário 

 Equilíbrio financeiro e atuarial e a reversão de segregação de massas 

 E-social e SIG-RPPS, SISOB teoria e prática 

 Papel dos órgãos de controle na fiscalização dos RPPS 

 Oportunidades de investimentos em novo cenário 

 Intensivo previdência complementar 

 Regras de transição-EC103/19 direito adquirido /aposentadoria e benefícios especiais 

 A previdência do servidor público com a reforma da previdência 

 Certificação de dirigentes e colegiados de RPPS e atuação dos TCES e SPREV em 

relação aos prazos obrigatórios. 

 Alternativas para gestão do passivo e dos riscos atuariais 

 Novas regras gerais de organização e funcionamento dos RPPS, com a EC nº 103/2019. 
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5. PREMIAÇÕES RECEBIDAS 

Evento: 12º Prêmio ANEPREM de Boas Práticas de Gestão Previdenciária 

1° Lugar Nacional na Modalidade Inovação – Categoria transformação Digital 

5° Lugar Nacional na Modalidade Inovação – Categoria Gestão Previdenciária 

11° Lugar Nacional na Modalidade Governança – Categoria Médio Porte  

 


