
MUNICÍPIO DE BENTO GONÇALVES

Fundo de Aposentadoria e Pensão do Servidor Público Municipal de Bento Gonçalves - FAPSBENTO

INICIAL FINAL

1
Analisar e investir em produtos que procuram atingir os Índice 
de Referência - INPC projetado em 4,80%  mais Taxa de Juros 
de Retorno esperada de 5,04%. Total 9,84%, revista 

Buscar no mínimo 9,84% 
de rentabilidade

Gestor e Comitê 
de Investimentos

01/01/2025 31/12/2025
Concluído - Rentabilidade 

anual de 13,02%

2
Observar a possibilidade de alocar em NTN-B os aportes para 
equaicionamento do déficit atuarial recebidos do Município

100% dos aportes desde 
que a taxa de juros seja 

superior a 6,00%
Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - Devido a 
atratividade do CDI, com a 

Taxa SELIC que iniciou o ano 
em 13,25%  e encerrou a 

15,00%, foi efetuada apenas 
uma compra de NTN-B no 

ano.

3
Observar Limite de alocação dos Recursos Artigo 7º - Renda 
Fixa: limitados a 100% detalhado na politica de investimentos 
atual. Posição em 31/12/2024 = 89,54%

85,50% Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Conlcuído - Devido a 
atratividade da taxa SELIC 

que iniciou o ano em 
13,25%  e encerrou a 

15,00%, valor aplicado em 
renda fixa se manteve 

estável, fechando o ano 
com o percentual de 

89,30%

4
Observar Limite de alocação dos Recursos Artigo 8º - Renda 
Variável: limitados a 30% detalhado na politica de 
investimentos atual. Posição em 31/12/2024 = 7,95%

Até o limite de 20% Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - Aplicação em 
renda variável aumentou 

16% no ano, fechado o ano 
no percentual de 9,25%

5
Observar Limite de alocação dos Recursos Artigo 9º - 
Investimentos no Exterior: limitados a 10% detalhado na 
politica de investimentos atual. Posição em 31/12/2024 = 

Não ultrapassar o limite 
de 2,00%

Gestor 01/01/2025 31/12/2025
Concluído - Fechado o ano 
com percentual de 1,16%

6

Observar Limite de alocação dos Recursos Artigo 10 - 
Investimentos Estruturados:  limitados a 5% detalhado na 
politica de investimentos atual. Posição em 31/12/2024 = 
0,17%

Aumento de exposição 
somente após 

certificação do Pró-
Gestão

Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Conlcuido - fechando o ano 
com 0,27% - Percentual 

aumentou devido a novo 
aporte em fundo 

multimercado

7
Observar Limite de alocação dos Recursos Artigo 11 - Fundos 
Imobiliários: limitados a 5% detalhado na politica de 
investimentos atual. Posição em 31/12/2024 = 0,85%

Reduzir participação no 
Banrisul Novas 

Fronteiras ao mínimo 
possível, ou zerar 

posição

Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - zerado a 
participação no fundo 

Banrisul Novas Fronteiras 
ainda no primeiro semestre. 

Realizada aplicação em 
novo fundo imobiliário no 

segundo semestre. 
Fechando o ano com o 
percentual de 0,03%.

8
Observar Limite de alocação dos Recursos Artigo 12 - 
Empréstimo Consignado: limitados a 5% detalhado na politica 
de investimentos atual. Posição em 31/12/2024 = 0,00%

Buscar RPPS que já 
estejam operando para 

analisar a viabilidade
Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - ainda não 
verificou-se viável e 

operacionalizável 

STATUS

PROJETO: META DE RENTABILIDADE

AÇÕES RESPONSÁVEL

PRAZO

META
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1 Elaboração anual da Política de Investimentos Até novembro/25
Gestor e Comitê de 

Investimentos
01/01/2025 31/12/2025

Conluído - PI elaborada em 
outubro e aprovada em 

novmebro

2 Envio do DPIN Ate 20/12/25 Gestor 01/01/2025 31/12/2025
Concluído - envio dentro do 

prazo

3 Elaboração e envio do DAIR
Até o último dia útil de 

cada mês
Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - envios dentro 
do prazo

4 Elaboração e envio do DIPR
Até o último dia útil de 

cada mês impar
Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - envios dentro 
do prazo

5 Acompanhar mensalmente a evolução da carteira de investimentos e a meta atuarial
Gestor e Comitê de 

Investimentos
01/01/2025 31/12/2025

Concluído - 
acompanhamento mensal 
da carteira realizado por 
Gestor, Comitê, Conselho 

Fiscal e com apoio da LEMA 
Consultoria.

6
Realizar reuniões mensais com o Comitê de Investimentos para acompanhamento da carteira de 
investimentos. 

1 reunião mensal ao 
menos

Gestor e Comitê de 
Investimentos

01/01/2025 31/12/2025
Concluído - 32 reuniões 

realizdas no ano

7
Realizar reuniões mensais com do Conselho Fiscal para acompanhamento das ações do 
FAPSBENTO. 

1 reunião mensal ao 
menos

Gestor e Conselho Fiscal 01/01/2025 31/12/2025
Concluído - 15 reuniões 

realizdas no ano

8
Realizar reuniões mensais com do Conselho Deliberativo para acompanhamento das ações do 
FAPSBENTO. 

1 reunião mensal ao 
menos

Gestor e Conselho 
Deliberativo

01/01/2025 31/12/2025
Concluído - 19 reuniões 

realizdas no ano

9 Disponibilização de todos os demonstrativos contábeis no site do Município Até o dia 20 de cada mês Gestor 01/01/2025 31/12/2025
aguardando regularização 
por parte do setor contábil

STATUS

PROJETO: TRANSPARÊNCIA E DEMONSTRATIVOS

AÇÕES RESPONSÁVEL
PRAZO

META
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1
Certificar novos membros para o Conselho Deliberativo com a nova certificação profissional dos 
RPPS. Compradas 03 provas em 2024, com um novo já certificado.

Nível Básico Gestor 01/01/2024 31/12/2025

2
Certificar novos membros para o Comitê de Investimentos  com a nova certificação profissional 
dos RPPS de membro do Comitê de Investimentos. Compradas 06 provas em 2024, com três 
novos já certificados.

Nível Básico Gestor 01/01/2024 31/12/2025

3
Certificar tnovos membros para o Conselho Fiscal  com a nova certificação profissional dos 
RPPSde membro do Conselho Fiscal. Compradas 04 provas em 2024, com um novo já certificado.

Nível Básico Gestor 01/01/2024 31/12/2025

4
Certificar todos os membros do Conselho Deliberativo com a nova certificação profissional dos 
RPPS.

Nível Intermediário Gestor 01/01/2023 31/12/2026

5
Certificar todos os membros do Comitê de Investimentos  com a nova certificação profissional 
dos RPPS de membro do Comitê de Investimentos.

Nivel Avançado Gestor 01/01/2023 31/12/2026

6
Certificar todos os membros do Conselho Fiscal  com a nova certificação profissional dos RPPSde 
membro do Conselho Fiscal.

Nível Intermediário Gestor 01/01/2023 31/12/2026

7
Certificar o Gestor com a nova certificação profissional dos RPPS de Dirigente e de membro do 
Comitê de Investimentos.

Nivel Avançado Gestor 01/01/2023 31/12/2026

Cotação para a compra de 
provas para novos 

membros será realizada 
apenas em 2026

Será dado andamento em 
2026. Mandato dos atuais 

membros é até 2027

PROJETO: CAPACITAÇÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO E FISCAL, COMITÊ DE INVESTIMENTOS E GESTOR DO FAPSBENTO

AÇÕES META RESPONSÁVEL
PRAZO

STATUS
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1 Informar semanalmente os aniversariantes no campo de notícias do FAPSBENTO Início previsto para abril/2025
Setor da prova de vida e 

folha de pagamento
01/01/2025 31/12/2025

2 Postar informação dos óbitos dos aposentados Início previsto para abril/2025
Setor da prova de vida e 

folha de pagamento
01/01/2025 31/12/2025

3 Criar um Facebook para o FAPSBENTO Previsto para abril/2025
Setor da prova de vida e 

folha de pagamento
01/01/2025 31/12/2025

4 Criar um Instagran para o FAPSBENTO Previsto para abril/2025
Setor da prova de vida e 

folha de pagamento
01/01/2025 31/12/2025

Não implementado - 
Conselho entende que iria 

conta a LGPD

Não implementado -  falta 
de pessoal para 

operacionalização

STATUS

PROJETO: RELACIONAMENTO COM O SERVIDOR

AÇÕES RESPONSÁVEL
PRAZO

META
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1 Refazer o empenho da contratação da auditoria do Pró-gestão Até mês de março Gestor 01/01/2025 31/03/2025 Finalizado

2
Abrir o processo de compra por inexigibilidade para aquisição do Sistema Quantum para 
gerenciamento da carteira de investimentos do FAPSBENTO

Até mês de março Gestor 01/01/2025 31/03/2025

Não foi dado sequencia 
devido ao parecer emitido 
pelo jurídico da SEFIN. Será 

revisto em 2026

3 Abrir o processo de compra por inexigibilidade para renovação da anuidade da ABIPEM Até mês de outubro Gestor 01/01/2025 31/10/2025 Finalizado

4 Abrir o processo de compra por inexigibilidade para renovação da anuidade da ANEPREM Até mês de outubro Gestor 01/01/2025 31/10/2025 Finalizado

5 Abrir o processo de compra por inexigibilidade para renovação da anuidade da AGIP Até mês de março Gestor 01/01/2025 31/03/2025
Conforme deliberação do 

Conselho, não será 
renovada neste ano

6 Renovação do contrato da Consultoria de Investimentos Até mês de setembro Gestor 01/01/2025 01/09/2025 Conluido
7 Renovação do contrato da Consultoria Atuarial Até mês de setembro Gestor 01/01/2025 01/09/2025 Conluido

8

Rever a Lei que reestruturou o FAPSBENTO: aumentar o número de membros nos órgãos 
colegiados, rever a quantidade de reuniões mensais ordinárias, ver a proporcionalização da 
verba paga aos membros, ver a possibilidade do pagamentoe de um % da verba aos suplentes 
que acompanharem as reuniões (como suplentes), não ter mais suplentes e quorum minimo 
para reunião

Até mês de julho Gestor 01/01/2025 01/07/2025

Alteração no Comitê de 
investimentos já 

implementada. Demais 
Conselhos em análise

PROJETO: LICITAÇÃO DE CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS E AQUISIÇÃO DE SISTEMA DE GESTÃO

AÇÕES META RESPONSÁVEL
PRAZO

STATUS
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1
Capacitação contínua do servidor responsável pelo COMPREV, juntamente com o Gestor do 
FAPSBENTO

Participar de ao 
menos uma oficina 

prática de 
COMPREV e um 

Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - 
relatório 

detalhado na 
prestação de 

STTAUS

PROJETO: COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA

AÇÕES RESPONSÁVEL
PRAZO

META

31/12/2025

Nos 
requerimento 

em que 
somos 

solicitantes, 
cabe ao 

destinatário 
realizar a 

análise e não 
ao 

FAPSBENTO. 

Informado ao 
lado a 

situação dos 
requerimento

s em que o 
FAPSBENTO é 

solicitante, 
em 

31/12/2025, 
para se poder 

comparar 
com a de 

31/12/2024.

Indicador 
será revisto 

para o ano de 
2026.

2

Não possuir 
requerimentos 

para análise com 
prazo superior a 60 

dias 

Setor de 
compensação 
previdênciária

01/01/2025
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Zerar os 
requerimentos:

Aguardando 
Análise Médica;
Em Exigência;

Exigência/Indeferid
o;

Rever os 
requerimentos:

Indeferido 
Ratificado;

Indeferidos;
Rejeitados;

Verificar se 
existem processos 
de aposentadorias 

passiveis de 
compensação que 
ainda não foram 

cadastrados e 
cadastrar

Setor de 
compensação 
previdênciária

01/01/2025 31/12/2025

Como todos 
os meses 

estão 
entrando 

requerimento
s novos, o 

FAPSBENTO 
está 

trabalhando 
com os 

prazos do 
Ministério da 
Previdência:
2025 = 360 

dias
2026 = 180 

dias
2027 = 90 

dias

Informado ao 
lado a 

situação dos 
requerimento

s em que o 
FAPSBENTO é 
destinatário, 

em 
31/12/2025, 

para se poder 
comparar 
com a de 

31/12/2024.

Indicador 
será revisto 

para o ano de 
2026.
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1
Proporcionar aos membros do Conselho Deliberativo a participação em cursos, congressos e 
seminários, visando não só o conhecimento, mas também a interação com seus pares de outros 
RPPS, buscando assim as melhores práticas e a profissionalização.

Proporcionar a participação em 
cursos, congresso e seminários.

Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - relatório 
detalhado na prestação de 

contas do plano de 
capaciatação

2
Proporcionar aos membros do Conselho Fiscal a participação em cursos, congressos e 
seminários, visando não só o conhecimento, mas também a interação com seus pares de outros 
RPPS, buscando assim as melhores práticas e a profissionalização.

Proporcionar a participação em 
cursos, congresso e seminários.

Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - relatório 
detalhado na prestação de 

contas do plano de 
capaciatação

3
Proporcionar aos membros do Comitê de Investimentos a participação em cursos, congressos e 
seminários, visando não só o conhecimento, mas também a interação com seus pares de outros 
RPPS, buscando assim as melhores práticas e a profissionalização.

Proporcionar a participação em 
cursos, congresso e seminários.

Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - relatório 
detalhado na prestação de 

contas do plano de 
capaciatação

4
Proporcionar ao Gestor do FAPSBENTO a participação em cursos, congressos e seminários, 
visando não só o conhecimento, mas também a interação com seus pares de outros RPPS, 
buscando assim as melhores práticas e a profissionalização.

Proporcionar a participação em 
cursos, congresso e seminários.

Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - relatório 
detalhado na prestação de 

contas do plano de 
capaciatação

5
Proporcionar a equipe da unidade gestora do FAPSBENTO a participação em cursos, congressos e 
seminários, visando não só o conhecimento, mas também a interação com seus pares de outros 
RPPS, buscando assim as melhores práticas e a profissionalização.

Proporcionar a participação em 
cursos, congresso e seminários.

Gestor 01/01/2025 31/12/2025

Concluído - relatório 
detalhado na prestação de 

contas do plano de 
capaciatação

STATUS

PROJETO: CAPACITAÇÃO DO CONSELHO DElIBERATIVO, DO CONSELHO FISCAL, DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS, DO GESTOR DO FAPSBENTO E DA EQUIPE DA UNIDADE GESTORA

AÇÕES RESPONSÁVEL
PRAZO

META
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1
Fianlizar o porcesso de contratação da certificadora para auditoria da certificação no Pró-
Gestão.

Até 30/03/2025 Gestor 01/01/2025 30/03/2025 Finalizado

2
Certificação no Pró Gestão - Ministério da Economia - Secretaria Especial de Previdência e 
Trabalho, Certificação concluída no mínimo Nível II.

Até 31/10/2025 Gestor 01/01/2025 31/10/2025
Finalizado - certificação 

obtida em outubro

STATUS

PROJETO: ADESÃO E CERTIFICAÇÃO NO PRÓ-GESTÃO

AÇÕES RESPONSÁVEL
PRAZO

META
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1

Capacitar, qualificar, treinar e formar servidores públicos e conselheiros a respeito de assuntos 
relativos à compreensão do direito à previdência social e de seu papel como política pública, à 
gestão, governança e controles do FAPSBENTO nos seus mais variados aspectos (gestão de 
ativos e passivos, gestão de pessoas, benefícios, investimentos, orçamento, contabilidade, 
finanças, estruturas internas e externas de controle, dentre outros).

Disponibilizar plataforma de cursos 
EAD (parceiros)

Gestor 01/01/2025 31/12/2025
Em andamento - cursos ead 

disponíveis para todos

STATUS

PROJETO: EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA CONTINUADA

AÇÕES RESPONSÁVEL
PRAZO

META
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1 Prova de vida efetuada e recadastramento
100%  dos servidores 

aposentados e 
pensionistas

Setor da prova de vida e 
folha de pagamento

01/01/2025 31/12/2025

Caso o servidor aposentado 
ou pensionista não realize a 
prova de vida, seu benefício 

é bloqueado

2 Prova de vida efetuada presencialmente no mês de aniversário. 

Reduzir ao menos para 
80% os servidores que 
fazem a prova de vida 
de forma presencial e 
incentiar a utilização 

dos aplicativos.

Setor da prova de vida 01/01/2025 31/12/2025

Prova de vida realizada 
anualmente no mês de 

aniversário, com tolerância 
de 30 dias

3 Prova de vida efetuada via aplicatico Gov.br no mês de aniversário. 
Pelo menos 10% dos 

servidores aposentados
Setor da prova de vida 01/01/2025 31/12/2025

Percentual de servidores 
aposentados e pensionistas 

que realizam a prova de 
vida pelo cadprev varia 

muito de um mês para o 
outro, seja por dificuldades 

destes em conseguir 
realziar o reconhecimento 

facial, seja por instabilidade 
do gov.br

4 Prova de vida efetuada via aplicatico  no mês de aniversário. 
Pelo menos 25% dos 

servidores aposentados
Setor da prova de vida 

Aplicativo em 
desenvolvimento

5 Manutenção do cadastro dos servidores aposentados e pensionistas atualizado.
100%  dos servidores 

aposentados e 
pensionistas

Setor da prova de vida e 
folha de pagamento

01/01/2025 31/12/2025

Cadastro é atualizado 
quando o servidor 

aposentado ou pensionista 
vem presencialmente 

6 Atualização cadastral de servidores ativos através de acesso ao site do Município 
100%  dos servidores 
ativos concursados

Secretaria de Administração 01/01/2025 31/12/2025 Em andamento

STATUS

PROJETO: PROVA DE VIDA

AÇÕES RESPONSÁVEL
PRAZO

META
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1
Digitalizar as pastas e toda a vida funcional dos servidores aposentados e pensionistas do 
quadro especial da educação.

100% das pastas funcionais Gestor 01/01/2025 31/12/2025 Finalizado

2
Digitalizar as pastas e toda a vida funcional dos servidores aposentados e pensionistas do 
quadro geral.

25% das pastas funcionais Gestor 01/01/2025 31/12/2025
Em andamento. Estão 
sendo digitalizadas as 
pastas do pensionistas

3 Tramitação de todos os novos processos de pensão de forma digital
Processos de pensão não serem 

mais gerados de forma física
Setor de concessão de 

benefícios
01/01/2025 31/12/2025 Em implantação

STATUS

PROJETO: PAPEL ZERO

AÇÕES RESPONSÁVEL
PRAZO

META


